
ประเภทบุคลากร จํานวน (คน)
จํานวนบุคลากรที่ปฏิบัติใน
หนวยงานเปนระยะเวลาไม

นอยกวา 1 ป (คน)

จํานวนบุคลากรที่ตอบแบบ
ประเมินInternal แลว (คน)

หมายเหตุ

ขาราชการ 28 25 18

ลูกจางประจํา 6 0 2

พนักงานราชการ 6 1 4

พนักงานจางเหมาบริการ 9 8 1

อื่นๆ 2 0 0 พนักงานทําความสะอาด (บริษัท)

รวม 51 34 25

หมายเหตุ :  กรุณาสงขอมูล eletronic File Excel นี้ มาทาง E-mail : anticorruption.hss@gmail.com หรือ Line : Hss-anticorruption ภายในวันที่ 20 กรกฎาคม 2563
 (ระบุ "หัวเรื่อง" ที่สง E-mail/Line) ขึ้นตนชื่อหนวยงาน  พรอมกับชื่อ File ที่สง 

ตัวอยาง กลุมงานคุมครองจริยธรรม_แบบรายงานขอมูลบุคลากร ที่เขารวมตอบแบบประเมิน ITA ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

ชื่อหนวยงาน ศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1

ชื่อผูประสานงาน ITA นางสาวกมลพร พันหลอ โทรศัพท 053 112220 ตอ 124  E-mail center1@hss.mail.go.th

แบบรายงานขอมูลบุคลากร ที่เขารวมตอบแบบประเมิน ITA ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563


