
 

แบบฟอร์มที่ 3 
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

1. สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 ชื่อกระทรวง กระทรวงสาธารณสุข (กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ)    หน่วยงาน ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 กรมสนบัสนุนบริการสุขภาพ สถานที่ต้ัง ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 1  

  เลขท่ี  191/1 หมู่ 4 ต าบลดอนแก้ว อ าเภอแม่ริม จังหวดัเชียงใหม่ รหัสไปรษณีย์ 50180  
  ชื่อผู้ประสานงาน นายศักดิ์ชาย  โชคสวัสดิ ์  โทรศัพท์ 053-112-220 ต่อ 101  
 

2. โครงการ / กิจกรรมท่ีด าเนินการ 
  จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการจริงในปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6       7 โครงการ 
  จ านวนงบประมาณที่ใช้ด าเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 รวม       6,000 บาท 

 

โครงการ / กิจกรรม ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช ้

(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.65) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.66) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.66) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย. ๖6) 
แผนย่อยที่ (ตามแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 
กลยุทธ์ที่ (กลยุทธ์ภายใต้แผนย่อยตามแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 
1. โครงการ / กจิกรรม ส่งเสริม พัฒนายกระดับ
องค์กรคุณธรรมต้นแบบและความโปร่งใส่ 

จ านวนบุคลากร 50 คน ยกระดับเป็นองค์กร
คุณธรรมต้นแบบ 

6,000 ศบส. 1 
    

2. โครงการ / กจิกรรม ประกาศเจตนารมณ์ฯ 
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 

จ านวนบุคลากร 43 คน 
บุคลากร ศบส.1 ถือปฏิบัติ
ตามประกาศเจตนารมณ์ฯ 

- ศบส. 1  
   

3. โครงการ / กจิกรรม “สร้างเสริมสุขภาพ กิน
ถูกโรค ออกก าลังกายถูกใจ ห่างไกลโรค” 
ประจ าป ีพ.ศ. 2566 
3.1 กิจกรรมทางกาย เพื่อสุขภาพที่ด ี
3.2 กิจกรรมสวนปันสุข 

จ านวนบุคลากร 20 คน 

บุคลากร ศบส.1 มีความ
รอบรู้สู่การปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมตามหลัก 3 อ. 2 
ส. 
 

- ศบส. 1 

    

4. โครงการ / กจิกรรม ร่วมใจ ลดใช้ทรัพยากร 
 

จ านวนบุคลากร 50 คน 
บุคลากร ศบส.1 มีความ
ตระหนักถึงการใช้ทรัพยากร 

- ศบส. 1 
    

5. โครงการ / กจิกรรม องค์กรโปร่งใส่ ตรวจสอบ
ได้ มุ่งมั่นต่อต้านทุจริต 

จ านวนการเผยแพร่ขอ้มูล OIT 
01 – OIT 43  

ศบส.1 ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน ITA ตามที่ก าหนด 

- ศบส. 1 
    



 

6. โครงการ / กจิกรรม ปรับปรุงจัดระเบียบ
สถานที่ปฏิบัติงานและสิ่งแวดล้อมให้มีความ
เหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน 

จ านวนบุคลากร 50 คน 
สถานที่และสภาพแวดล้อมมี
ความปลอดภยัและถูก
สุขลักษณะ 

- ศบส. 1 
    

7. โครงการ / กจิกรรม สร้างจิตอาสา “สาน
สัมพันธ์ แบ่งปันความสุข” จ านวนบุคลากร 50 คน 

บุคลากร ศบส.1 มีความ
สามัคคีในองค์กร และมีจิต
อาสา เป็นผู้ให ้แบ่งปันผู้อื่น 

- ศบส. 1 
    

 

หมายเหตุ: ผลส าเร็จเชิงปริมาณ คือ จ านวนคน จ านวนหน่วยงาน จ านวนชุมชน 
  ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

3. สรุปผลที่ได้จากการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 1   กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 หน่วยงาน / องค์กร ทั้งภายในและภายนอกท่ีให้ความส าคัญสนับสนุนให้มีการจัดอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม จ านวน 3 แห่ง รวมผู้ที่ได้รับการอบรม จ านวน 5   คน 
 หน่วยงานทัง้ภายในและภายนอกท่ีให้การสนับสนุนหรือร่วมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ จ านวน 10 แห่ง รวมผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน  40   คน 
 จ านวนประชากรอายุ 13 ปี ข้ึนไป ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มีกิจกรรมการปฏิบัติตนท่ีสะท้อนการมีคุณธรรมจริยธรรม รวมจ านวน ........43........คน โดยแยกช่วงอายุได้

ดังนี ้
 - อายุ 13–24 ปี   จ านวน.................................คน 
 - อายุ 25–40 ปี   จ านวน..............23........ .....คน 
 - อายุ 41–60 ปี   จ านวน..............20.... .........คน 
 - อายุ 60 ปีข้ึนไป   จ านวน.................................คน 
 หน่วยงาน / องค์กร ท้ังภายในและภายนอกท่ีให้การสนับสนุนหรือร่วมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ จ านวน ...............10................... แห่ง 
 จ านวนผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ จ านวน .........40.................. คน 

สูตรการค านวณ : 
 

 

               /                                         

              /                                  

 
 

 
 

 

X ๑๐๐ 


